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Het 13e Trends in Veiligheid rapport is gelanceerd, het rapport dat speciaal is samengesteld voor het publieke veiligheidsdomein. Deze nieuwste editie biedt waardevolle inzichten om jouw organisatie te beschermen, te ontwikkelen en te innoveren.




In een wereld die sterk afhankelijk is van technologie, is veiligheid cruciaal. Technologie biedt meer veiligheid, maar zorgt evengoed voor meer dreiging. Zo heeft het veiligheidsdomein een transformatie ondergaan met de opkomst van datagedreven werken en toepassingen zoals artificiële intelligentie (AI). Organisaties in het veiligheidsdomein profiteren volop van geavanceerde analytische mogelijkheden om bedreigingen te identificeren en te mitigeren. Maar (cyber)criminelen zitten ook niet stil.  Zij gebruiken AI en geavanceerde datatechnieken om hun criminele praktijken te verfijnen.
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Digitale veiligheid:
samen bouwen aan een weerbare samenleving















Belangrijkste inzichten


De weg naar vertrouwen in AI voor een veilige samenleving


Vertrouwen in AI staat onder druk. Tegelijkertijd wordt er hard gewerkt aan manieren om meer grip te krijgen op AI en deze verantwoordelijk in te zetten.



De blauwe politie is ook groen


De politie kan bijdragen aan zowel klimaatmitigatie als ook adaptatie. Namelijk door in te zetten op verduurzaming van de organisatie EN het operationele werk van de politie



AI als noodzakelijke maar uitdagende versneller in het inlichtingenproces


Met de komst van nieuwe wapensystemen neemt de stroom aan data toe. Dit geeft meer mogelijkheden, maar zet de tijdigheid van de inlichtingen onder druk.



Een elftal is nodig voor de bestrijding van de georganiseerde (drugs)criminaliteit


In hoeverre ben je als overheid in staat om de drugscriminaliteit te bestrijden en wat is daarvoor nodig?



Het startschot voor de toekomst: vrange


Virtual Reality is dé trend binnen het veiligheidsdomein. Binnen de Politieorganisatie is VR in grote opkomst, met het onderwijs voorop?



Quantumdreiging: een nieuwe cyberdreiging voor organisaties in de publieke sector


De opkomst van quantumcomputers belooft de samenleving veel voordelen, maar creëert tegelijkertijd een ernstig cybersecurity- risico voor moderne digitale systemen. Het beveiligen van kritieke infrastructuur en systemen tegen deze nieuwe dreiging is van cruciaal belang.
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												   Whether the goal is to improve  citizen services, to make society more secure and healthier, to become more cost-efficient, or to drive sustainability, without exception all public sector organizations share the underlying ambition to be(come) data-driven. Getting from data to value is what determines the success of this ambition. The public sector also faces an additional challenge, as innovation with data and AI must never violate the trust of the people they serve. We are here to help in guiding you on the transformational journey to become data-driven and maintain this balance.
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Kleine afgelegen eilanden van de Verenigde Staten
Koeweit
Korea
Kroatië
Lesotho
Letland
Libanon
Liberia
Libië
Liechtenstein
Litouwen
Luxemburg
Macao
Macedonië
Madagaskar
Malawi
Maldiven
Maleisië
Mali
Malta
Marokko
Marshalleilanden
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Mauritanië
Mauritius
Mayotte
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Micronesië, Federale Staten van
Moldavië
Monaco
Mongolië
Montenegro
Montserrat
Mozambique
Myanmar
Namibië
Nauru
Nederland
Nederlandse Antillen
Nepal
Nicaragua
Nieuw-Caledonië
Nieuw-Zeeland
Niger
Nigeria
Niue
Noordelijke Marianen
Noorwegen
Norfolk
Oeganda
Oekraïne
Oezbekistan
Oman
Oostenrijk
Pakistan
Palau
Panama
Papoea-Nieuw-Guinea
Paraguay
Peru
Pitcairneilanden
Polen
Portugal
Puerto Rico
Qatar
Roemenië
Russische Federatie
Rwanda
Réunion
Saint Helena
Saint Kitts en Nevis
Saint Lucia
Saint Vincent en de Grenadines
Saint-Barthélemy
Saint-Martin
Saint-Pierre en Miquelon
Salomonseilanden
Samoa
San Marino
Saoedi-Arabië
Senegal
Servië
Seychellen
Sierra Leone
Singapore
Slovenië
Slowakije
Soedan
Somalië
Spanje
Spitsbergen en Jan Mayen
Sri Lanka
Suriname
Swaziland
São Tomé en Príncipe
Tadzjikistan
Taiwan
Tanzania
Thailand
Timor-Leste
Togo
Tokelau
Tonga
Trinidad en Tobago
Tsjaad
Tsjechische Republiek
Tunesië
Turkije
Turkmenistan
Turks- en Caicoseilanden
Tuvalu
Uruguay
Vanuatu
Venezuela
Verenigd Koninkrijk
Verenigde Arabische Emiraten
Verenigde Staten
Vietnam
Wallis en Futuna
Westelijke Sahara
Zambia
Zimbabwe
Zuid-Afrika
Zuid-Georgia en Sandwicheilanden
Zweden
Zwitserland
Ålandseilanden
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				Dank voor het verzenden van dit formulier. We hebben uw formulier in goede orde ontvangen. Een collega van ons neemt op korte termijn contact met u op over uw verzoek/aanvraag.
			

			
				Het indienen van het formulier is helaas mislukt. Probeer het opnieuw.

			

					

		
								


							


						


				

			


	


		
			
				
					

						
						
					

					
						
						
									
											
												
											
										
	


							

							
								
									Natasja Pieterman

								

																	
										Deputy Chapter Lead DIST and ATPR

									
															

							
									
											
												
											
										
	


							


						

												   Natasja is plaatsvervangend hoofd van het chapter Data, Identity, Security and Trust en van Advanced Threat Protection and Recovery. Ze heeft jarenlange ervaring binnen de overheid en het veiligheidsdomein als trainer en consultant op het terrein van privacy en cybersecurity.

											

				

			

							

						

							

								
									
								


								
									


									


												
									

				Voornaam *Voornaam is niet geldig.

Achternaam *Achternaam is niet geldig.

Email *Email is niet geldig.

Organisatie *Organisatie is niet geldig.
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Amerikaanse Maagdeneilanden
Andorra
Angola
Anguilla
Antarctica
Antigua en Barbuda
Arabische Republiek Syrië
Argentinië
Armenië
Aruba
Australië
Azerbeidzjan
Bahamas
Bahrein
Bangladesh
Barbados
Belarus
België
Belize
Benin
Bermuda
Bezet Palestijns gebied
Bhutan
Bolivia
Bosnië en Herzegovina
Botswana
Bouveteiland
Brazilië
Brits Indische Oceaanterritorium
Britse Maagdeneilanden
Brunei Darussalam
Bulgarije
Burkina Faso
Burundi
Cambodja
Canada
Caymaneilanden
Centraal-Afrikaanse Republiek
Chili
China
Christmaseiland
Cocoseilanden
Colombia
Comoren
Congo
Congo, Democratische Republiek
Cookeilanden
Costa Rica
Cuba
Cyprus
Democratische Volksrepubliek Laos
Denemarken
Djibouti
Dominica
Dominicaanse Republiek
Duitsland
Ecuador
Egypte
Eiland Man
El Salvador
Equatoriaal-Guinea
Eritrea
Estland
Ethiopië
Faeröereilanden
Falklandeilanden (Malvinas)
Fiji
Filipijnen
Finland
Frankrijk
Frans-Guyana
Frans-Polynesië
Franse Zuidelijke Gebieden
Gabon
Gambia
Georgië
Ghana
Gibraltar
Grenada
Griekenland
Groenland
Guadeloupe
Guam
Guatemala
Guernsey
Guinee
Guinee-Bissau
Guyana
Haïti
Heard en MacDonaldeilanden
Heilige Stoel (Vaticaanstad)
Honduras
Hongarije
Hongkong
IJsland
Ierland
India
Indonesië
Irak
Iran, Islamitische Republiek
Israël
Italië
Ivoorkust
Jamaica
Japan
Jemen
Jersey
Jordanië
Kaapverdië
Kameroen
Kazachstan
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Kirgizië
Kiribati
Kleine afgelegen eilanden van de Verenigde Staten
Koeweit
Korea
Kroatië
Lesotho
Letland
Libanon
Liberia
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Liechtenstein
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Luxemburg
Macao
Macedonië
Madagaskar
Malawi
Maldiven
Maleisië
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Malta
Marokko
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Martinique
Mauritanië
Mauritius
Mayotte
Mexico
Micronesië, Federale Staten van
Moldavië
Monaco
Mongolië
Montenegro
Montserrat
Mozambique
Myanmar
Namibië
Nauru
Nederland
Nederlandse Antillen
Nepal
Nicaragua
Nieuw-Caledonië
Nieuw-Zeeland
Niger
Nigeria
Niue
Noordelijke Marianen
Noorwegen
Norfolk
Oeganda
Oekraïne
Oezbekistan
Oman
Oostenrijk
Pakistan
Palau
Panama
Papoea-Nieuw-Guinea
Paraguay
Peru
Pitcairneilanden
Polen
Portugal
Puerto Rico
Qatar
Roemenië
Russische Federatie
Rwanda
Réunion
Saint Helena
Saint Kitts en Nevis
Saint Lucia
Saint Vincent en de Grenadines
Saint-Barthélemy
Saint-Martin
Saint-Pierre en Miquelon
Salomonseilanden
Samoa
San Marino
Saoedi-Arabië
Senegal
Servië
Seychellen
Sierra Leone
Singapore
Slovenië
Slowakije
Soedan
Somalië
Spanje
Spitsbergen en Jan Mayen
Sri Lanka
Suriname
Swaziland
São Tomé en Príncipe
Tadzjikistan
Taiwan
Tanzania
Thailand
Timor-Leste
Togo
Tokelau
Tonga
Trinidad en Tobago
Tsjaad
Tsjechische Republiek
Tunesië
Turkije
Turkmenistan
Turks- en Caicoseilanden
Tuvalu
Uruguay
Vanuatu
Venezuela
Verenigd Koninkrijk
Verenigde Arabische Emiraten
Verenigde Staten
Vietnam
Wallis en Futuna
Westelijke Sahara
Zambia
Zimbabwe
Zuid-Afrika
Zuid-Georgia en Sandwicheilanden
Zweden
Zwitserland
Ålandseilanden
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				Dank voor het verzenden van dit formulier. We hebben uw formulier in goede orde ontvangen. Een collega van ons neemt op korte termijn contact met u op over uw verzoek/aanvraag.
			

			
				Het indienen van het formulier is helaas mislukt. Probeer het opnieuw.

			

					

		
								


							


						


				

			


	


		
			
				
					

						
						
					

					
						
						
									
											
												
											
										
	


							

							
								
									Julian van Velzen

								

																	
										CTIO and Head of Capgemini’s Quantum Lab

									
															

							
									
											
												
											
										
	


							


						

												   Julian van Velzen, de Leider van Capgemini’s Quantum Lab, is een gerenommeerde quantumexpert met diepgaande kennis op het gebied van Sensing, Communication en Computing. Als lid van Capgemini’s CTIO-gemeenschap en vertegenwoordiger bij het European Quantum Consortium (QuIC) speelt Julian een cruciale rol bij het onderzoek naar en de ontwikkeling van quantumvoordeel voor complexe zakelijke en maatschappelijke uitdagingen. Met een achtergrond in gecondenseerde materie fysica en als mede-oprichter van de Quantum Gateway Foundation, is Julian ook lid van het Forbes Technology Council.

											

				

			

							

						

							

								
									
								


								
									


									


												
									

				Voornaam *Voornaam is niet geldig.

Achternaam *Achternaam is niet geldig.

Email *Email is niet geldig.

Organisatie *Organisatie is niet geldig.
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Bouveteiland
Brazilië
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Brunei Darussalam
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Burundi
Cambodja
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Congo
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Heilige Stoel (Vaticaanstad)
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Hongarije
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Indonesië
Irak
Iran, Islamitische Republiek
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Italië
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Jamaica
Japan
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Kaapverdië
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Kazachstan
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Kroatië
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Libië
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Macedonië
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Micronesië, Federale Staten van
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Myanmar
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Nederland
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Qatar
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Saint Vincent en de Grenadines
Saint-Barthélemy
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Saint-Pierre en Miquelon
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Samoa
San Marino
Saoedi-Arabië
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Seychellen
Sierra Leone
Singapore
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Soedan
Somalië
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Spitsbergen en Jan Mayen
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Suriname
Swaziland
São Tomé en Príncipe
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Taiwan
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Thailand
Timor-Leste
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Trinidad en Tobago
Tsjaad
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Tunesië
Turkije
Turkmenistan
Turks- en Caicoseilanden
Tuvalu
Uruguay
Vanuatu
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Verenigd Koninkrijk
Verenigde Arabische Emiraten
Verenigde Staten
Vietnam
Wallis en Futuna
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Zambia
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U kunt een fysiek exemplaar van het rapport bestellen door onderstaand formulier in te vullen.
Contact
			
									

				Voornaam *Voornaam is niet geldig.

Achternaam *Achternaam is niet geldig.

Bedrijf *Bedrijf is niet geldig.

E-mail *E-mail is niet geldig.

Adres *Adres is niet geldig.

Postcode *Postcode is niet geldig.

Plaats *Plaats is niet geldig.


		

			

			
				Met het verzenden van dit formulier begrijp ik dat mijn gegevens worden verwerkt door Capgemini zoals hierboven aangegeven en beschreven in de gebruiksvoorwaarden.  			

		

		
			
				

			

			
			
				
					Slide om te verzenden
											
						
						
					

				

				
				
			

					
				Page title					
				
			

					
				Page URL					
				
			

						
				
				

				
				
				

				
			


			
				Dank u voor het formulier.
			

			
				Het indienen van het formulier is helaas mislukt. Probeer het opnieuw.
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							Knop Sluiten
						

						
							
Neem contact op
			
									

				Voornaam *Voornaam is niet geldig.

Achternaam *Achternaam is niet geldig.

Email *Email is niet geldig.

Functietitel *Functietitel is niet geldig.

Organisatie *Organisatie is niet geldig.
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				Land
Afghanistan
Albanië
Algerije
Amerikaans-Samoa
Amerikaanse Maagdeneilanden
Andorra
Angola
Anguilla
Antarctica
Antigua en Barbuda
Arabische Republiek Syrië
Argentinië
Armenië
Aruba
Australië
Azerbeidzjan
Bahamas
Bahrein
Bangladesh
Barbados
Belarus
België
Belize
Benin
Bermuda
Bezet Palestijns gebied
Bhutan
Bolivia
Bosnië en Herzegovina
Botswana
Bouveteiland
Brazilië
Brits Indische Oceaanterritorium
Britse Maagdeneilanden
Brunei Darussalam
Bulgarije
Burkina Faso
Burundi
Cambodja
Canada
Caymaneilanden
Centraal-Afrikaanse Republiek
Chili
China
Christmaseiland
Cocoseilanden
Colombia
Comoren
Congo
Congo, Democratische Republiek
Cookeilanden
Costa Rica
Cuba
Cyprus
Democratische Volksrepubliek Laos
Denemarken
Djibouti
Dominica
Dominicaanse Republiek
Duitsland
Ecuador
Egypte
Eiland Man
El Salvador
Equatoriaal-Guinea
Eritrea
Estland
Ethiopië
Faeröereilanden
Falklandeilanden (Malvinas)
Fiji
Filipijnen
Finland
Frankrijk
Frans-Guyana
Frans-Polynesië
Franse Zuidelijke Gebieden
Gabon
Gambia
Georgië
Ghana
Gibraltar
Grenada
Griekenland
Groenland
Guadeloupe
Guam
Guatemala
Guernsey
Guinee
Guinee-Bissau
Guyana
Haïti
Heard en MacDonaldeilanden
Heilige Stoel (Vaticaanstad)
Honduras
Hongarije
Hongkong
IJsland
Ierland
India
Indonesië
Irak
Iran, Islamitische Republiek
Israël
Italië
Ivoorkust
Jamaica
Japan
Jemen
Jersey
Jordanië
Kaapverdië
Kameroen
Kazachstan
Kenia
Kirgizië
Kiribati
Kleine afgelegen eilanden van de Verenigde Staten
Koeweit
Korea
Kroatië
Lesotho
Letland
Libanon
Liberia
Libië
Liechtenstein
Litouwen
Luxemburg
Macao
Macedonië
Madagaskar
Malawi
Maldiven
Maleisië
Mali
Malta
Marokko
Marshalleilanden
Martinique
Mauritanië
Mauritius
Mayotte
Mexico
Micronesië, Federale Staten van
Moldavië
Monaco
Mongolië
Montenegro
Montserrat
Mozambique
Myanmar
Namibië
Nauru
Nederland
Nederlandse Antillen
Nepal
Nicaragua
Nieuw-Caledonië
Nieuw-Zeeland
Niger
Nigeria
Niue
Noordelijke Marianen
Noorwegen
Norfolk
Oeganda
Oekraïne
Oezbekistan
Oman
Oostenrijk
Pakistan
Palau
Panama
Papoea-Nieuw-Guinea
Paraguay
Peru
Pitcairneilanden
Polen
Portugal
Puerto Rico
Qatar
Roemenië
Russische Federatie
Rwanda
Réunion
Saint Helena
Saint Kitts en Nevis
Saint Lucia
Saint Vincent en de Grenadines
Saint-Barthélemy
Saint-Martin
Saint-Pierre en Miquelon
Salomonseilanden
Samoa
San Marino
Saoedi-Arabië
Senegal
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Seychellen
Sierra Leone
Singapore
Slovenië
Slowakije
Soedan
Somalië
Spanje
Spitsbergen en Jan Mayen
Sri Lanka
Suriname
Swaziland
São Tomé en Príncipe
Tadzjikistan
Taiwan
Tanzania
Thailand
Timor-Leste
Togo
Tokelau
Tonga
Trinidad en Tobago
Tsjaad
Tsjechische Republiek
Tunesië
Turkije
Turkmenistan
Turks- en Caicoseilanden
Tuvalu
Uruguay
Vanuatu
Venezuela
Verenigd Koninkrijk
Verenigde Arabische Emiraten
Verenigde Staten
Vietnam
Wallis en Futuna
Westelijke Sahara
Zambia
Zimbabwe
Zuid-Afrika
Zuid-Georgia en Sandwicheilanden
Zweden
Zwitserland
Ålandseilanden



				Land is niet geldig.

			


		


		
		Selecteer een waarde
Alumni
Zakelijk
Loopbaan
Klantenservice
Mediarelaties
Anders
Alliantie
Privacy
(potentiële) leverancier



		Uw vraag (optioneel)
Uw bericht *Uw bericht is niet geldig.
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				Met het verzenden van dit formulier begrijp ik dat mijn gegevens worden verwerkt door Capgemini zoals hierboven aangegeven en beschreven in de gebruiksvoorwaarden.  			
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				Dank voor het verzenden van dit formulier. We hebben uw formulier in goede orde ontvangen. Een collega van ons neemt op korte termijn contact met u op over uw verzoek/aanvraag.
			

			
				Het indienen van het formulier is helaas mislukt. Probeer het opnieuw.

			

					

								

					

				

			

		
	